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教育部辦理師資培育大學種子講師回流工作坊和課程模組分享計畫 

壹、計畫緣起 

因應十二年國民基本教育的實施，為有效提升師資培育大學的課程與教學效能，

本計畫擬針對新課綱設計議題（如素養導向的課程設計、教學評量、跨領域學習…

等），邀請師資培育大學進行課程模組的規劃、轉化與分享，以便供作其他師資培育

大學研發新課程的參考；並且延續過去種子講師工作坊的辦理，安排進階的回流課

程，以便協助種子講師了解最新的素養導向課程與教學設計以及素養導向的評量與實

作。 

貳、計畫目的 

一、辦理師培課程模組的轉化與分享座談，交流各校研發的構想與經驗。 

二、透過素養導向課程與教學的具體案例解析，了解素養導向教學設計。 

三、透過素養導向的評量與實作，引導種子講師深化新課綱之評量知能。 

參、辦理單位 

一、主辦單位：教育部師資培育及藝術教育司 

二、承辦單位：國立臺北藝術大學 

三、協辦單位：國立臺北科技大學、國立高雄師範大學、國立彰化師範大學 

肆、參與對象與人數 

一、對象： 

（一）已參加北、中、南、東種子講師工作坊的教授 

（二）未參與種子講師工作坊的教授 

（三）已參加課程模組研討會議的主任與代表教授 

二、人數：每場次以60-80人為原則 （視各區場地可容納人數彈性調整） 

伍、實施方式 

一、專題講座與案例分享： 

（一）師培課程模組的轉化與分享：邀請師培大學進行構想與經驗分享。 

（二）素養導向課程與教學設計(領域為例)：由國教院講師主講，透過課程實踐之

具體案例解析，聚焦脈絡化的素養導向教學設計。 

（三）素養導向評量與實作：由國教院、課綱教授主講，透過評量實作的案例分

享，強化素養導向評量的理念，推廣素養評量實作的應用。 

二、獎勵措施與公假出差： 
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（一）獎勵措施：師培大學教師的參與情形將列入教育部相關補助計畫審核之參

考；全程參與講師工作坊教師，頒發工作坊研習證書。 

（二）公假出差：參與工作坊當日請所屬機關/學校給予公假出差之行政協助。 

陸、實施內容 

一、實施時間（分區舉辦一日工作坊） 

編號 場次 研習日期 時間 辦理地點 

1 北區 4/13（五） 
上午8時40分 
至下午16點 

國立臺北科技大學 

2 南區 4/27（五） 
上午8時40分 
至下午16點 

國立高雄師範大學 

3 中區 5/11（五） 
上午8時40分 
至下午16點 

國立彰化師範大學 

 

二、工作坊時程及課程內容 

時間 內容 節數 講師 備註 

08:40-09:00 報到 

09:00-09:10 開場 

09:10-10:00 師培課程模組的轉化與分享 一節

北區：王俊斌、林建隆 
南區：徐綺穗、楊智穎 
中區：魏麗敏、林建隆 

 

10:00-10:10 休息時間 

10:10-12:00 素養導向課程與教學設計 (領域為例) 兩節

北區：洪詠善團隊 
南區：楊俊鴻團隊 
中區：范信賢團隊 

 

12:00-13:10 午餐 

13:10-16:00 素養導向評量實作(含茶敘時間) 三節

北區：任宗浩團隊 
南區：方德隆團隊 
中區：蕭儒棠團隊  

 

賦歸 
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三、報名方式 

（一）網路報名 

場次 報名網址 報名截止日期 公告報名結果 

北區 

http://education.tnua.edu.tw/
supportDetail.asp?id=58 

107年3月31日（六） 107年4月3日（二） 

南區 107年4月13日（五） 107年4月17日（二） 

中區 107年4日27日（五） 107年5月2日（三） 

 

（二）傳真、Ｅ-mail 報名  

網頁 http://education.tnua.edu.tw/support.asp?id=53 

連絡人 聯繫電話 傳真電話、Ｅ-mail 

許正賢 02-2896-1000 分機5643 傳真電話：(02)2893-8868 
E-mail：ssam@academic.tnua.edu.tw 

郭秦妤 02-2896-1000 分機5642 

 

柒、其他注意事項 

活動實施前一週，將另行提供詳細活動資訊。 

 

捌、交通資訊 

地點 交通方式 網址

國立臺北科技大學 
公車：212、212直達車、232、262、299、605抵達北科大。

連結
捷運：忠孝新生站4號出口，步行約2分鐘。 

國立高雄師範大學 
（和平校區） 

公車：72抵達高師大。 
連結

捷運：文化中心站3號出口往和平一路步行約5分鐘。 

國立彰化師範大學 

公路：從彰化火車站搭乘「彰化客運」，「台中客運」102
路線，於彰化師範大學下車，步行約五分鐘，即可抵達。 

連結高鐵：臺灣高鐵台中(烏日)站下車，轉搭「彰化客運」台中-
鹿港路線，「員林客運」台中-西港路線、台中-西螺路線，

於彰化師範大學下車，步行約五分鐘，即可抵達。 



4 
 

種子講師回流工作坊和課程模組分享 

一、基本資料 

姓名  

連絡電話 

辦公  

性別  男  女 手機  

E-mail  

二、專業資料 

任職學校  任職科系  

教育階段 幼教  小教  中教  特教 

領域科別 

(複選) 

小教、中教者

填 

一般 
語文  數學  社會  自然科學 

藝術  綜合活動 科技  健康與體育 

技職 

機械  動力機械 電機與電子 化工 

土木與建築 商業與管理 外語  設計 

農業  食品  家政  餐旅 

水產與海事 藝術 

三、參加場次(請選擇一個場次) 

北區  國立臺北科技大學      107年4月13日（五） 

南區  國立高雄師範大學      107年4月27日（五） 

中區  國立彰化師範大學     107年5月 11日（五） 

四、飲食和交通 

飲食 葷食    素食 

交通 自行開車    大眾交通工具 
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2018年臺灣實驗教育工作者培育計畫 學員招募簡章 

2018年 2月 22日公告 

 

一、 計畫說明 

「2018年臺灣實驗教育工作者培育計畫」（以下簡稱本計畫）課程為期 10個月，預計招募 30名有

志投身實驗教育領域之夥伴，透過基礎通識、組課共學及場域實習三種課程模組，培育學員具備

實驗教育思維涵養、專業自主性及實踐能力，使其成為教育創新及多元化發展之推動者，並為實

驗教育體制儲備優質人才。 

※招募影片連結：https://goo.gl/uJ4T3q 

二、 辦理單位 

（一）指導單位：教育部師資培育及藝術教育司 

（二）主辦單位：臺灣實驗教育推動中心（以下簡稱本中心） 

（三）合作單位：暖暖蛇共學團、種籽親子實驗小學、全人實驗中學、五味屋、和平實驗小

學、澴宇蒙特梭利、道禾實驗學校、苗圃蒙特梭利、無界塾、南河國小、中坑國小、羽

白群學、泰國 Sathya Sai School、荷蘭 Highland Jenaplanschool、Core School、臺灣兒童

閱讀學會 

三、 課程架構（詳細內容參見「附件一、課程說明」及「附件二、師資簡介」） 

課程主題 時數 召集人／課程導師群 

共識營 12 
鄭同僚、詹志禹、丁志仁、顧瑜君、

林意雪、戎培芬、唐光華 

基
礎
通
識 

實驗教育概論&另類教育哲學 30 
詹志禹召集， 

各類型實驗教育代表協同教學 

自主學習專題 30 丁志仁 

個體與群體多元性 30 顧瑜君、林意雪 

生命對話與探究 30 唐光華 

組課共學（含討論課） 105 戎培芬與學員自主邀請之講師 

場域實習（含討論課） 396 鄭同僚、詹志禹 

導生聚會 

（含三次學習歷程討論與評量會議） 
16 

詹志禹、丁志仁、顧瑜君、林意雪、

戎培芬、唐光華 

學習成果分享與專題發表（含討論課） 20 詹志禹、鄭同僚 

合計 669  

四、 課程資訊 

（一）修業期間：2018年 4月至 2019年 1月 

（二）課程時間（詳細時程參見「附件三、課程表」）： 

1. 學員共識營：4/21（星期六）、4/22（星期日）共兩天一夜。 

2. 基礎通識：五月起為期 5 個月，隔週末上課 12 小時（星期六 09:30-17:00、星期日

09:00-16:30），10週末總計 120小時。 

3. 組課共學：六月至十一月期間，學員小組彈性決定共學時間。每門課程 30 小時，共

3門，每月 1次週六晚上討論課 2.5小時，總計 105小時。 

https://goo.gl/uJ4T3q
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4. 場域實習：七月至十二月期間，依實習單位需求，學員自主協調、彈性分配實習時

間 384小時，每月 1次討論課 2小時，由學員協調日期，總計 396小時。 

5. 導生聚會：五月起每月 1次 2小時，由導師、導生協調日期，總計 16小時。 

6. 學習成果分享與專題發表：成果展 1 天 8 小時，前置討論課 12 小時，由學員自主協

調、分配。 

（三）上課地點： 

1. 共識營：預計於宜蘭舉辦。 

2. 基礎通識課程、組課共學討論課：以臺北為主，視需要至各地進行。 

3. 組課共學課程：學員小組自主決定。 

4. 場域實習：學員自主選擇之實驗教育學校／機構／團體。 

5. 場域實習討論課、學習成果分享與專題發表討論課：學員自主決定。 

6. 導生聚會：導師、導生協調決定。 

五、 招收對象 

本計畫提供給實驗教育體制之學校、機構、團體或個人，作為其師資準備工作之基礎，也為常規

教師、學生或其他領域之工作者，提供一條進入實驗教育專業工作的學習途徑。 

凡符合下述任一資格者得報名： 

（一）欲投入實驗教育工作之在學生。 

（二）實驗教育團體或實驗教育機構之在職工作者。 

（三）公、私立實驗教育學校之在職教師。 

（四）個人實驗教育之家長或獨立教育工作者。 

（五）具實驗教育熱忱之教師及社會人士。 

六、 網路報名 

（一）本計畫需投入相當時間心力，申請者應於報名前詳閱簡章資訊，審慎評估。 

（二）日期：2018年 2月 22日起至 2018年 3月 22日截止。 

（三）報名流程： 

1. 登入 google帳號（因報名表單上傳檔案需登入，若無 google帳號請註冊）。 

2. 進入網路報名表單（https://goo.gl/ZYu2yz）。 

3. 於檔案附件區中上傳(1)有照片之身份證件正反面影本或影像、(2)3 分鐘內短片（可

免字幕及剪輯），題目：「我對實驗教育的想像及未來可能的實踐。」、(3)其他有

利甄選之資料（非必要）。 

4. 填妥基本資料、經歷簡介、簡要問答三部份資料。 

5. 完成以上程序，送出表單。 

6. 收到確認信代表報名成功。 

（四）申請者報名時所填寫之資料，本中心僅用於招募及研究用途，其個人資訊將予以保密。 

七、 學員甄選 

學員甄選分成書面審查與現場面談兩階段。報名成功且通過書面審查者，由本中心安排面談時

間，並寄發電子郵件通知面談時間、地點等細節，未錄取者恕不另行通知。 

（一）面談通知日期：2018年 3月 27日（星期二）。 

（二）通知方式：寄發電子郵件通知通過書審者，並公告於本中心官方網站。 

（三）面談日期：2018 年 3 月 31 日（星期六）、4 月 1 日（星期日）。申請者應保留面談日

期，無法親自出席面談者，視同放棄甄選資格。 

（四）正式錄取名單公告時間：2018年 4月 3日（星期二）。 

https://goo.gl/ZYu2yz
http://teec.nccu.edu.tw/
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（五）正式錄取名額：30名正取學員、10名備取學員。 

（六）正式錄取通知：寄發電子郵件通知錄取學員，並公告於本中心官方網站。 

八、 收費及繳交方式 

（一）學費：新台幣 18,000元（全期成本每人約 100,000元，學費不足部份由本中心籌募）。 

（二）除共識營補助食宿外，學員參與課程之交通、食宿需自行負擔。 

（三）正取學員應於 2018年 4月 9日（星期一）前完成繳費程序。逾期未完成繳費者，視同放

棄錄取資格，本中心將依照備取順序遞補。 

（四）繳交方式：依照正式錄取通知，匯款繳費。繳費完須將姓名、匯款日期、時間及帳號後

五碼等資訊寄至 weholdedu@gmail.com，以利對帳作業。 

（五）對帳確認後，本中心將寄發電子郵件通知學員。 

（六）備取學員應於 2018 年 4 月 13 日（星期五）前完成繳費程序及對帳作業。逾期未完成繳

費者，視同放棄錄取資格。 

九、 學員注意事項 

（一）退費辦法：因傷病或不可抗力之因素，學員提出退費之日期未超過全期日程一半（2018

年 8月 31日）者，依未參與課程之時間比例退費。提出退費之日期超過全期日程一半，

或未具正當理由而退出者，不受理退費。 

（二）本計畫需投入相當時間進行自學、共學與實作，積極參與學習且符合修業規範之學員，

本中心將頒發結業證書。 

（三）本計畫秉持互助、分享、共好精神，課程資源採創用 CC 授權條款，需將學習過程製作

成學習資源包並公開授權他人無償使用。 

十、 聯絡方式 

臺灣實驗教育推動中心  

● 聯絡人：徐家愉專任助理、徐凡甘專任助理 

● 電話：(02)2939-3091 #66018 

● 地址：11605臺北市文山區指南路二段 64號 政大臺灣實驗教育推動中心 

● 官網：teec.nccu.edu.tw 

● 信箱：weholdedu@gmail.com 

● 粉絲專頁：https://www.facebook.com/TaiwanExperimentalEducationCenter

http://teec.nccu.edu.tw/
mailto:weholdedu@gmail.com
http://creativecommons.tw/explore
http://teec.nccu.edu.tw/
mailto:weholdedu@gmail.com
https://www.facebook.com/TaiwanExperimentalEducationCenter
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附件一、課程說明 

 

一、 共識營：兩天一夜，目的為鼓勵學員自主參與並共同建構自治機制，凝聚學員對實驗教育工

作者培育計畫與課程之共識，增強夥伴情感連結網絡，使同儕關係更為密切。 

二、 基礎通識： 

（一）說明：由多位不同類型之實驗教育資深工作者擔任課程導師進行協同教學，目的為培養

學員具備實驗教育之基礎思維與核心素養。學員將跳脫既有框架，由自我覺察開始，重

新認識學習者的主體性，並將學習的權利與責任回歸學習者本身。透過不斷對話與思

辯，理解個體與群體之多元性及差異，藉此成為自主、持續進步、具備多元觀點的學習

者。 

（二）實驗教育概論&另類教育哲學：瞭解臺灣實驗教育現況，實地走訪不同型態、不同理念

之實驗教育場域，認識並探討不同類型的實驗教育哲學，仔細觀察與記錄孩子的先備經

驗與學習方式；小組聚焦討論(ORID)的過程中，藉由團體對話與自我思辨，在拆解舊有

的既定思維框架外，同時釐清自身教育理念與教師圖像。 

（三）自主學習專題：實驗教育注重以學習者為主體與適性發展之自我建構歷程，教育工作者

在原有專業知識上，更需具備跨域整合的能力。以問題解決導向學習模式(PBL)進行，

與鄰近生活區域的真實情境連結，並透過小組合作與實際操作，在探索的過程中彼此合

作，讓知識能夠在不斷辯證的過程中內化於學習者。 

（四）個體與群體多元性：人與人間的差異是多元社會與環境發展之基礎，理解差異也是互

助、共好的前提。每個人的優勢智能與氣質皆不相同，社會亦由各類文化群體組成，透

過個體與群體的互動交流，個人能以自身特質帶動其他面向的發展，同時理解與他人間

的差異。 

（五）生命對話與探究：唯有真正瞭解自己，才能夠理解他人。學員通過生命回溯與自我覺

察，接納自己本來的樣貌。如此，與他人之關係將會更加真實，進而尊重彼此並創造開

放性對話空間，在親師與師生之溝通過程中保持更大彈性。 

三、 組課共學： 

（一）說明：組課共學課程規劃每個學員自行尋找教育理念與學習需求相近的學員，形成至少

6 人之共學小組，小組共同發起該門課程，並自主建構課程主題與學習活動，發展相關

學習資源，最後共同完成該門課程的學習資源包，藉此增進學員自主發展學習課程之能

力，並透過學習資源分享，創造附加效益。本中心將提供開課所需之必要資源。  

（二）開課主題與課程進行方式不拘：主題與進行方式由學員及組課共學課程導師共同討論而

決定。主題可來自實習現場所觀察到的議題、個人興趣或欲培養的專業能力，可能包含

課程研發、兒童觀察與認知、輔導與諮商、關係型態（班級經營、親子共學、親師溝

通）、統合式教學、在地化／本土化教育等，進行方式可能包含讀書會、工作坊、座談

會、參訪、專題演講、線上學習等。 

（三）組課共學導師指導課：組課共學課程安排之課程導師扮演協助學員釐清學習目標、引導

學員進行討論與確保學習方向不偏離計畫軸心的角色。透過定期的引導討論課程，協助

學員釐清學習主題、目標與方法，並且進行組間分享交流，擴充學員的學習視野。 

（四）開課方式：學員 6 人（人數可視情況彈性調整）以上共同邀請講師開課之組合，最多組

成 15 門，每位學員在完成培育計畫前須至少完成 3 門組課共學課程。學員需撰寫一頁

A4 開課計畫申請，敘明開課理由與時數、修課計畫、課程預算，由開課成員小組共同

署名，課程內涵須符合本計畫欲培育實驗教育人才之目的，經本計畫組課共學導師核可

通過後組課方成立。 
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四、 場域實習： 

（一）說明：學員自主尋找理念契合之實習單位，於培育計畫期間自主進行至少 384 小時之現

場實習，依學員與實習單位達成之協議為主，並由學員徵詢實習單位中彼此契合之實驗

教育資深工作者同意，作為其實習導師，以師徒制作為學員在現場的支持模式。 

※已在實驗教育單位工作者可選擇在職實習。 

（二）實習媒合： 

本中心將提供實習媒合清單，涵蓋各形態及類型之實驗教育實習單位，由學員聯絡本中

心洽談之合作單位或自行接洽其他單位。在媒合完成後，要繳交實習媒合單與實習時數

規劃表，以確認雙方皆了解實習內涵與如何分配實習時數。 

※本中心目前已洽談之合作單位：暖暖蛇共學團、種籽親子實驗小學、全人實驗中學、

五味屋、和平實驗小學、澴宇蒙特梭利、道禾實驗學校、苗圃蒙特梭利、無界塾、南河

國小、中坑國小、羽白群學、泰國 Sathya Sai School、荷蘭 Highland Jenaplanschool 、

Core School。 

（三）實習過程涵蓋四個階段：行政協助→學習者觀察→學習活動規劃→實作反思。 

首先，透過參與行政工作與社區活動，體認實習單位之組織運作文化與在地發展脈絡，

並瞭解實習單位之實驗教育理念；接著，參與學習活動進行學習者觀察，理解學習者之

認知與行為模式，以此作為學習活動設計的基礎；最後至少完成一個完整的學習活動計

畫及其成效評量與反思。在實習期間學員須完成每月實習作業（含實習月誌及評量

表）、學習者觀察記錄、學習活動計畫與反思心得，始算完成實習任務。 

（四）實習導師：學員自主尋找實習單位之實習導師，初期以影子實習的方式，跟隨實習導師

進行整日的工作，藉此進入實務工作之脈絡；在觀察階段，與實習導師討論觀察紀錄，

進行觀點交流；在學習活動設計與執行階段，由實習導師協助學習準備與執行，並在反

思階段給予學員具體回饋。 

（五）實習討論課：擬運用自我導向式學習(self-directed learning)與同儕學習小組(peer learning 

group)模式，不設定討論課程導師，由學員互為教學者，依據自身經驗與實習所見，提

出實習面臨的議題，先集思廣益、聚焦問題，再設定共同目標、分組討論，最後制定方

案，定期追蹤檢驗，達到共同學習、不斷反思再精進之目的。 

五、 導生討論會（學習歷程討論與評量會） 

（一）說明：每月一次歷程性的討論學習者的學習近況，並依此調整學習方針。學員平常蒐集

學習資料，於討論會中，透過自身、共學同儕、課程導師與實習導師多元角度之觀察，

釐清學習目標、檢視學習成果，進而調整學習方針。 

（二）方式： 

1. 每月一次討論會，每次進行一小時。每次會議參與成員應有：學員、同儕、導師。 

2. 計畫初期的學習討論會中，由學員提出個人學習目標與評量方式構思，由會議參與

人員以此給予回饋建議。 

3. 計畫中期與末期的學習討論會中，依照學員之個人學習目標與評量方式，由學員自

身、同儕、課程導師與實習導師提出多元角度之觀察，進行學習歷程與評量討論，

並給予具體調整建議與協助。  

六、 成果分享與專題發表會：為鼓勵學員大團隊合作，學習成果與專題發展會將由所有學員共同

參與籌辦，另為促進傳統師培對實驗教育師培有更多的理解，以及相關實驗教育現場之溝通

對話，本計畫期末成果展與期末專題發表之形式，擬以對外整天開放式的動、靜態成果博

覽、發表會等方式進行，以達各界溝通交流與宣傳實驗教育精神之效。 
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附件二、師資簡介 

 

導師群 服務單位 職稱 簡介 

鄭同僚 國立政治大學教育學系 副教授 

長年關切並參與臺灣鄉村教育發展工作，主持小校混齡教

學實驗，希望翻轉小校裁廢危機。為創造教育新典範，擔

任台北影視音、同心華德福、學學、長華蒙特梭利、諾瓦

國中部等實驗教育機構之計畫主持人。近年催生「臺灣實

驗教育推動中心」，期望藉由倡議、論述與行動，開創臺

灣教育創新多元世代。 

詹志禹 國立政治大學教育學系 教授 

專長教育心理學、科學哲學、創造力研究。曾任政大教務

長、政大教育學院院長、政大實驗附小校長。除學術工作

外，親子天下專欄作家，關注與推動實驗教育、創造力教

育與教學創新。著有《發現孩子的亮點》。 

丁志仁 生活實踐團 召集人 

中華民國振鐸學會理事長。高度熟悉台灣教育政策，為教

育改革、十二年國民教育重要推手。於新北市提出六年制

實驗教育計畫「生活實踐自學團體」，涵蓋學齡 12-18歲之

學生。主張三大核心價值：生活實踐、公共性教育與全域

境教。 

顧瑜君 
國立東華大學 

環境學院 
教授 

1995 年移居花蓮後山在大學任教，卻常在社區裡穿梭「不

務正業」。2008 年蹲點在壽豐鄉豐田村裡，跟孩子和居民

扮家家酒似的開始做生意「豐田五味屋」-學術的話稱為社

會/社區事業，從中創造樂趣與學習，2012 年後轉型為團體

型非學校型態，與學校型態平行運作。看似生意，卻是生

活，跟著偏鄉孩子共創屬於他們的學習自信與價值，在村

子裡跟大家把日子過得有味道-自己踏實。師資培育、課程

發展、多元教育、社區營造、環境教育、社會事業、方案

設計…這些稱為學術專長的東西，太嚴肅，就是在社區裡

跟一群人-尤其是孩子們，找喜歡做、也做得下去的事情，

一直的做著，做不下去或做得不開心，就放下，隨緣不強

求。 

林意雪 
國立東華大學 

教育與潛能開發學系 
副教授 

以閱讀做為偏鄉教育的著力點，成立偏鄉閲讀與行動中

心，搭建資源系統並傳播閱讀及多元觀點的重要性。認為

社會對兒童與青少年的能力及情緒存在著許多誤解，使得

學校或家庭無法有效支持其成長，因而翻譯《遊戲力》並

推展相互聆聽諮商的支持團體，使成人能夠成為幼年者的

盟友。 

戎培芬 自主學習促進會 核心講師 

自主學習倡行者。愛塗鴉、自然歌唱、舞蹈、與人説說

話。認為孩子是成人最棒的老師。曾任臺北市自主學習實

驗計劃教師及課程召集人。創辦過全國青少年詩歌營。現

為臺灣另類教育學會常務理事；自主學習促進會核心講

師；中央大學暨世新大學兼任講師。長年關注民主教育並

致力推廣親師生溝通的藝術與價值。 

唐光華 自主學習促進會 理事長 

熱愛自由、民主與哲學，喜歡思考生命課題，關心教育，

為臺灣民間教育改革運動發起者之一，也是台灣自主學習

和在家自學教育的重要推手．曾參與創辦種籽學苑，擔任

臺北市中學自主學習實驗計劃中西經典導讀教師，之後創

辦樂觀書院，先後在北中南、宜蘭等地成立青少年哲學俱

樂部，以蘇格拉底產婆法，推動臺灣青少年哲學實驗教

育。 
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附件三、課程表 

 

週次 日期 課程名稱 

 2018/02/22（四）～03/22（四） 網路報名 

 
03/31（六） 

面試 
04/01（日） 

 
04/21（六） 

共識營 
04/22（日） 

1 
05/05（六） 基礎通識 

05/06（日） 基礎通識 

2 
05/19（六） 基礎通識 

05/20（日） 基礎通識 

3 

06/02（六） 基礎通識 

06/02（六） 組課共學討論課（晚上） 

06/03（日） 基礎通識 

4 
06/23（六） 基礎通識 

06/24（日） 基礎通識 

5 

07/07（六） 基礎通識 

07/07（六） 組課共學討論課（晚上） 

07/08（日） 基礎通識 

6 

07/21（六） 基礎通識 

07/21（六） 實習討論課 

07/22（日） 基礎通識 

7 

08/04（六） 基礎通識 

08/04（六） 組課共學討論課（晚上） 

08/05（日） 基礎通識 

8 

08/17（五） 基礎通識 

08/18（六） 基礎通識 

08/18（六） 實習討論課 

08/19（日） 基礎通識 

9 

09/01（六） 基礎通識 

09/01（六） 組課共學討論課（晚上） 

09/02（日） 基礎通識 

09/08（六） 成果分享討論課 

10 

09/15（六） 基礎通識 

09/15（六） 實習討論課 

09/16（日） 基礎通識 

 09/29（六） 組課共學討論課（晚上） 

 10/13（六） 實習討論課 

 10/27（六） 組課共學討論課（晚上） 

 11/10（六） 實習討論課 

 11/17（六） 成果分享討論課 

 12/08（六） 實習討論課 

 2019/01/05（六） 成果分享與專題發表會 

 

※備註：1.實習討論課、成果分享討論課、成果分享與專題發表會日期依學員需要彈性調整。 

2.以上課表不包含組課共學（六月至十一月）及場域實習（七月至十二月）。 



第三屆 

 

前瞻技職教育研討會 
2018  3rd  
Education  Seminar 

主辦單位 國立雲林科技大學技術及職業教育研究所 

協辦單位 國立雲林科技大學師資培育中心 

 

 
緣 起 

為因應技職教育再造方案，探討技職教育之理論基礎與實際狀況，達  成「培養從事技職教育資

料搜集、整理、歸納及分析能力」之目標，致力於學生學術學習與發展，提供學術發表園地，並

提升學生學術發表能力。 

 
時 間 與 地 點 2018 年 6 月 23 日（星期六）上午 9 時整 國立雲林科技大學技職大樓 VT223 教室舉行。 

 
論 文 主 題 （一）課程發展與教學設計 

（四）教育行政與領導 

（七）技職教育政策與制度 

（二）師資培育與專業發展 

（五）學生輔導及職業發展 

（八）技職人力發展與教育訓練 

（三）學校經營與行政管理 

（六）數位與新興科技創新教學 

 

 
投稿作業程序 （一）廣邀國內技職教育之學者、專家，徵求學術論文。 

（二）論文摘要字數限制在 500 字以內，主要內容包括：研究目的、研究方法、重要結論 

（三）論文全文投稿，中英文不拘，以 6-10 頁（含圖表、參考文獻）為限，內容順序包含： 

1.題目 2.作 者、服務單位及電子郵件 3.摘要與關鍵字  4.緒論 

5.方法 6.結果 7.討論 8.參考文獻  9.聯絡作者與電話 

（論文格式請參考附件 1，以 APA 第 6 版之寫作格式） 

（四）論文摘要、全文與口頭發表簡報檔（PPT）採電子檔受理， 

請至研討會網站 http://www.tve.yuntech.edu.tw:8081/線上投稿。  

（五）本研討會相關資訊與文件等參考資料， 

請參考研討會網站：http://www.tve.yuntech.edu.tw/ 

（六）研討會當天，將擇優頒發最佳論文獎，禮券 500 元。  

（七）經審查通過，將擇優推薦刊登在本所「技職教育學刊」。 

 
重 要 日 期 （一）論文摘要投稿 截 止 日 期：2018 年 4 月 15 日(星期日) 

（二）論文全文投稿截止日期：2018 年 5 月 13 日(星期日) 

（三）論文審查通知日期：2018 年 5 月 31 日（星期四）公告於本所網站及並寄 e-mail 通知  

（四）PPT 簡報檔與論文修改繳交截止日期：2018 年 6 月 8 日（星期五） 

 
聯 絡 資 訊 640 雲林縣斗六市大學路三段 123 號（國立雲林科技大學技術及職業教育研究所） 

電子郵件：chenyig@yuntech.edu.tw   註明：第三屆前瞻技職教育研討會 

電話：（05）534-2601 轉 3032 陳宜君助理  傳真：（05）531-2045 

 





東吳大學2018年全國師培學生「多元選修/特色課程」設計 

徵件競賽活動辦法 

 

一、競賽背景與目的 

因應十二年國民基本教育課程綱要之實施，各級學校在「校訂必修課程」、

「選修課程」或「彈性學習課程」等部分，必須開設多元選修或特色性的課程，

以提供學生修習。因此，規劃設計與開設此類課程的知能，勢將成為教師的基本

功夫之一。基於這樣的背景，本競賽舉辦之目的，即在於： 

1.落實課程發展與設計理論，並配合實際需求，進行實務的課程規劃。 

2.培育師培學生具備規劃設計多元選修/特色課程之意識、知能與經驗。 

3.引導師培學生練習規劃設計多元選修/特色課程，並產出特定的課程設計作品。 

4.彙編優良的設計作品，提供師培學生乃至於學校現職教育工作者觀摩參考，以

激發並提升多元選修/特色課程之質與量。 

 

二、參賽對象 

1.各師資培育大學修習中等教育學程之在學學生，以及 106 學年度上或下學期參

與教育實習之實習生，均得提交作品參加競賽。 

2.國小、幼兒、特教教育學程之師培學生，亦得設計提交中學適用的多元選修/特

色課程參加競賽。 

3.師培學生或實習生得以「個人」或「團隊」方式報名參加，得跨校組成團隊。

團隊報名參加者，每組最多 6 人。 

4.個別參賽者報名參賽作品至多個人 1 件、團隊 1 件。 

 

三、競賽時程與方式 

(一)線上報名 

1.即日起至 2018 年 4 月 9 日(星期一)24:00 止，請登入報名平台完成線上報名，

網址：https://goo.gl/forms/VmhU46jyYXYaikxj2 

2. 完 成 報 名 後 ， 請 至 東 吳 大 學 師 資 培 育 中 心 網 站 ( 網 址 ： 

http://www.scu.edu.tw/edu/多元選修/特色課程競賽/2018 年)下載「報名表」、「著

作權授權同意書」、「學期授課計畫書參考格式」及「教學活動設計參考格式」

等各項表格，並瀏覽相關參考資料。 

(二)作品繳交 

1.2018 年 7 月 12 日(星期四)16:00 前，以親送或掛號郵件(郵戳為憑)方式，將課

程設計作品寄送至 11102 臺北市士林區臨溪路 70 號東吳大學師資培育中心，

封袋或郵件封面並請註明「課程設計參賽作品」。 

2.送件之參賽內容必須包括： 



(1)報名表 1 份。 

(2)著作權授權同意書 1 份。 

(3)作品一式 3 份。以 A4 規格列印(若有彩印需求者，請彩印呈現)，依授課計畫

書→教材→教學活動設計(教案)之順序彙整，以膠裝或釘書機側釘裝訂為 3

份。 

(4)資料光碟 1 片： 

a.將學期授課計畫書、教材、教學活動設計(教案)各存為一個電子檔，同時分

別存成word以及PDF檔，共六個電子檔，檔名為作品名稱，後面括號註明是

授課計畫書、教材、或教學活動設計。 

b.前述六個電子檔，以及若有其他需要檢附之電子檔，請燒錄成光碟，務必確

認所有檔案皆可正常開啟或執行。 
3.寄送前請檢查各項資料與份數是否符合規定。如不符合規定者，即不具參賽資

格，不予評審。 

4.所有作品均請自留備份，無論得獎與否皆不寄回。若要求寄回，務請註明並檢

附回郵信封及足額郵資。 

(三)評審與公告 

1.評審期間與方式：2018 年 7-8 月間，由東吳大學師資培育中心聘請大學教授與

中學教師，依評審標準進行評審。若參賽件數眾多，得由東吳大學師資培育中

心專任教師進行初審，篩選適當數量作品進入決審。 

2.結果公布：2018 年 9 月 10 日(星期一)於東吳大學師資培育中心網頁公布得獎

名單，並發電子郵件通知得獎者。 

(四)頒獎典禮暨成果發表會 

2018 年 10 月 06 日(星期六)，於東吳大學舉辦，詳細時間與地點另行通知。 

 

四、作品規範 

(一)參賽作品資格 

1.作品目前正在國內外參加任何其他競賽，或曾獲得其他任何競賽或活動之獎勵

或獎項者，不得參與本競賽。 

2.參賽作品應為自行設計之原創作品，參賽者對於作品擁有著作權，且作品內容

符合智慧財產權相關規定。 

(二)作品屬性 

1.多元選修/特色課程以提供高中學生選修為主，亦得針對國中學生設計課程。課

程宜展現價值性、重要性、時代性、創意性，對中學學生而言具有選修的吸引

力。 

2.多元選修/特色課程必須與部定課程、傳統學科有較大的區隔。得規劃設計單一

學科/領域、或跨學科/領域「統整」取向之課程，提供單一教師獨自教學，或教

師群協同教學之用。 

3.得以特定學校為背景，規劃設計該校適用的校本多元選修/特色課程；亦得規劃



設計不受特定學校限制、廣泛適用之多元選修/特色課程。 

4.以一學期(或一學年)，每學期2學分，每週教學2節課為原則，規劃設計足供該

學期(學年)授課之課程內容。 

5.請前往東吳大學師資培育中心網站，參考2017年全國師培學生「多元選修/特色

課程」設計徵件競賽得獎作品。網址：http://www.scu.edu.tw/edu/ 
(三)作品成分 

1.參賽作品必須包含以下三種成分： 

(1)學期授課計畫書。 

(2)教材示例：選定其中一週次或一單元，設計其教材示例。授課教材形式不拘，

得為包含圖文在內之書面教材、講義、學習單、PPT或其他適當形式之教材，

亦得同時呈現前述多種教材。均請以A4書面方式呈現時，PPT或其他形式教

材轉印之圖文內容應能清晰辨識。 

(3)教學活動設計示例：配合前項教材示例，呈現該週次或該單元的教學活動設

計(教案)，教學活動設計應包含「基本資料」與「教學流程」。 

2.若具備有完整教材或教案者，亦可檢送全學期(學年)所有之授課教材或教學活

動設計。 

3.參賽作品請避免出現足以辨識作者的資訊，若出現但情形不嚴重者將予以塗蓋；

若出現過於頻繁、不易塗蓋者，將不予評審。 
(四)參考格式 

1.「學期授課計畫書參考格式」以及「教學活動設計參考格式」提供參酌使用，

參賽者得依實際需求調整部分項目，或者使用自行設計的格式，惟不應與參考

格式相差太多。 

2.「學期授課計畫書參考格式」以及「教學活動設計參考格式」中的藍色撰寫引

導文字，請於參閱後加以刪除，作品繳交時不宜保留。 

3.「學期授課計畫書」以及「教學活動設計」中的內容文字，原則上採由左至右

橫書、12 級新細明體(英數使用 Times New Roman)打字，行距為單行間距。 

 

五、評審標準 

成份 焦點 評審規準 配分

學期授課

計畫書 

主題、理

念與特色 

1.設計理念清晰，課程主題具有教學之實用性、價值性、

重要性、時代性或前瞻性。 

2.課程主題能符合教學對象(高中/國中)學生之興趣、需

求，難易程度能符合其能力或經驗。 

3.能突破傳統課程教學，展現獨特的創意。 

4.能適合特定學校教學使用，或具有推廣其他學校參考

運用的可能性。 

15 

組織與規

劃 

1.課程架構嚴謹，順序安排能符合學科邏輯或學生學習

心理。 

15 



2.規劃之授課進度、份量、時間與所需資源等適切可行。 

目標與評

量 

1.目標具體明確，能呼應十二年國教課綱培育學生具備

核心素養；亦能兼顧認知、情意與技能領域課程目標。 

2.評量方式多元適切，考評及成績核算方式合理。 

15 

內容與教

材 

1.完整涵蓋課程主題應有之重要教學內容。 

2.自編、彙編或參考採用的教材資源能適切或廣泛多

元。 

15 

教材 教材示例 1.內容、活動或作業等能與單元主題與目標彼此符應與

連貫。 

2.內容正確無誤，沒有不當內容；涉及族群或爭議性議

題部分能持多元公正立場。 

3.文字編寫或圖表照片選用等適切良好，能有助於課程

內容之教學。 

4.圖文版面編排良好、適切美觀。 

20 

教學活動

設計 

教材活動

設計示例 

1.教案撰寫詳盡仔細，有利於了解教學內涵與程序。 

2.教學方法、活動與資源選用適切，教學生動活潑，能

引發學習動機，以及輔助課程目標的達成。 

3.教學流程起承轉合完整順暢，時間分配妥適。 

4.適時安排評量，且能有效檢視學生學習狀況與教學目

標的達成情形。 

20 

 

六、獎勵 

(一)獎項、名額與獎勵內容 

1.特優：一名，獎金新臺幣壹萬元，獎狀乙幀。 

2.優等：兩名，獎金新臺幣陸仟元，獎狀乙幀。 

3.佳作：五名，獎金新臺幣參仟元，獎狀乙幀。 

4.入選：若干名，獎狀乙幀。 

5.東吳大學師資培育中心得視實際參賽作品之質與量，綜合調整獎勵名額。作品

未達獎項基準時，得予以從缺。 

6.指導教師獎：獲評審為特優以及優等之作品，頒予指導老師獎狀乙幀。 

(二)獎金支給與分配 

1.以團隊方式參賽並獲得特優、優等、佳作之作品，獎金由團隊代表(第一位作者)

填寫領據支領。 

2.團隊所有參賽者自行協調獎金分配方式。 

 

七、獲獎者義務 

1.獲得特優、優等、佳作作品之全體作者或代表，應出席參加 2018 年 10 月 06 日

(星期六)之頒獎典禮與成果發表會。 



2.參賽者應簽署著作權授權同意書，於獲得特優、優等、佳作、入選獎項時，同

意授權東吳大學師資培育中心運用得獎作品，做教學或推廣之利用，提供師培

學生乃至於學校現職教育工作者觀摩參考，以激發並提升多元選修/特色課程之

質與量。 

 

八、聯絡方式 

1.聯絡人：東吳大學師資培育中心蕭小姐 

2.地址：11102 臺北市士林區臨溪路 70 號 

3.聯絡電話：(02)2881-9471 轉 6124 

4.電子信箱：karen@scu.edu.tw 
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